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Firma und Sitz der Genossenschaft — Gegenstand der Genossenschaft — Mitgliedschaft

Satzung 2008 Familienheim Freiburg Baugenossenschaft e.G.

I. Firma und Sitz

§ 1 Firma und Sitz

1. Die Genossenschaft fiihrt die Firma
Familienheim Freiburg Baugenossenschaft eG

2. Sie hat ihren Sitz in Freiburg im Breisgau

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung und Betreuung
ihrer Mitglieder in der wohnlichen Versorgung sowie der Be-
trieb einer Spareinrichtung.

(2) Gegenstand der Genossenschaft sind Errichtung, Erwerb,
Betreuung, Bewirtschaftung, Vermittlung und Verwaltung von
Wohnungen in allen Rechts- und Nutzungsformen, darunter
Eigentumswohnungen und Eigenheime. Entsprechendes gilt fiir
andere Bauten, soweit dies wohnungswirtschaftlich, stadte-
baulich und zur Vervollstandigung der Infrastruktur erforderlich
ist. Sie kann demgemaR Gemeinschaftsanlagen und Folgeein-
richtungen, Laden und Gewerberdume sowie soziale, wirt-
schaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen
bereitstellen. Die Genossenschaft kann bebaute und unbebau-
te Grundstticke erwerben, belasten, verduRern sowie Erbbau-
rechte ausgeben; Beteiligungen sind zuldssig. Die Geschéftsta-
tigkeit der Baugenossenschaft ist lberwiegend auf die
Vermietung von Wohnungen an ihre Mitglieder gerichtet.

(3) Die Genossenschaft kann Spareinlagen nur von ihren Mit-
gliedern und deren Angehdrigen annehmen. Sie kann Order-
oder Inhaberschuldverschreibungen ausgeben.

(4) Daneben kann sie sonstige Geschéfte tatigen, die geeignet
sind, dem Zweck der Genossenschaft zu dienen.

(5) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglie-
der — mit Ausnahme von Abs. 3 — ist zugelassen; Vorstand und
Aufsichtsrat beschliefen gemal § 26 die Voraussetzungen.

lll. Mitgliedschaft

§ 3 Mitglieder

Mitglieder kdnnen werden

a) natirliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen
des privaten und 6ffentlichen Rechts,

¢) Wohnungseigentiimergemeinschaften.

8 4 Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber
zu unterzeichnenden unbedingten Beitrittserklarung und der
Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung
beschlieRt der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner
Beitrittserkldarung die Satzung in der jeweils geltenden Fassung
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zur Verfiigung zu stellen. Ein Anspruch auf Zulassung besteht
nicht.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kiindigung,

b) Ubertragung des Geschaftsguthabens,

c) Tod,

d) Aufldsung oder Erloschen einer juristischen Person oder
einer Personenhandelsgesellschaft oder einer Wohnungsei-
gentlimergemeinschaft,

e) Ausschluss.

§ 6 Kiindigung der Mitgliedschaft
(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Aus-
tritt aus der Genossenschaft zu erkldren. Die Kiindigung findet
nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Sie muss mindes-
tens 1 Jahr vorher schriftlich erfolgen.

(2) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes aufleror-
dentliches Kiindigungsrecht nach MaRgabe des & 67a GenG,
wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genos-
senschaft,

b) eine Erhdhung des Geschaftsanteils,

c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Ge-
schaftsanteilen,

d) die Einfiihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mit-
glieder zur Leistung von Nachschiissen,

e) eine langere Kiindigungsfrist als zwei Jahre hinaus,

f) die Einfiihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inan-
spruchnahme von Einrichtungen oder von anderen Leistungen
der Genossenschaft oder zu Erbringung von Sach- oder Dienst-
leistungen beschlielt.

(3) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zum Jahres-
abschluss aus, zu dem die Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

§ 7 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit,
auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschaftsguthaben
durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen ibertragen
und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinanderset-
zung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder
Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der
Genossenschaft auszuscheiden, teilweise (ibertragen und hier-
durch die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern, soweit es
nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genos-
senschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen ver-
pflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsantei-
len Voraussetzung fiir eine vom Mitglied in Anspruch genom-
mene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen
des Abs. 1 gelten entsprechend.



(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss
er die Mitgliedschaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mit-
glied, so ist das Geschéaftsguthaben des ausgeschiedenen oder
tbertragenden Mitgliedes seinem Geschaftsguthaben zuzu-
schreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher
tibernommenen Geschéaftsanteile Uberschritten, so hat der
Erwerber entsprechend der Héhe des neuen Geschéaftsgutha-
bens einen oder mehrere Anteile zu ibernehmen.

§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésen oder
Erléschen einer juristischen Person oder Personenhan-
delsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder Handelsgesellschaft aufge-
[6st oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflosung oder das
Erloschen wirksam geworden ist. Filhrt die Auflésung oder das
Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, setzt der Gesamt-
rechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschaftsjahres fort.

8§ 9 Ausschluss eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der
Genossenschaft ausgeschlossen werden

a) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung
des Ausschlusses nicht die ihm nach Gesetz, Satzung oder Vertrag
der Genossenschaft gegeniiber obliegenden Verpflichtungen
erfiillt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch die Gefahr
einer Beeintrachtigung des Ansehens ihrer Leistungsfahigkeit
oder der Belange ihrer Mitglieder herbeigefihrt wird,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidri-
ges Verhalten schuldhaft, bei verminderter Zurechnungsfahig-
keit oder bei Unzurechnungsféhigkeit unzumutbar das Ansehen
oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder
ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen versucht,

¢) wenn tiber sein Vermdgen ein Antrag auf Er6ffnung eines In-
solvenzverfahrens gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt Ianger als
ein Jahr unbekannt ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes.
Dem auszuschlieRenden Mitglied ist vorher die Mdglichkeit zu
geben, sich zu dem Ausschluss zu dulern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen
unverziiglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z.B.
Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Es gentigt die Absendung an die
zuletzt bekannte Anschrift. Vom Zeitpunkt der Absendung des Brie-
fes an kann der Ausgeschlossene weder an der Wah! der Ver-
treter noch als Vertreter an einer Vertreterversammlung teilnehmen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach
Eingang des AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den
Vorstand gerichteten Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) gegen
den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung enschei-
det der Aufsichtsrat.

Mitgliedschaft

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteilig-
ten Gelegenheit zur Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat
entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der
Beschluss ist mit Grlinden zu versehen. Es ist eine Nieder-
schrift zu fertigen. Der Beschluss ist zu begriinden und den
Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurfein-
schreiben) mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrates kann erst
ausgeschlossen werden, wenn die Vertreterversammlung den
Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (8 32 Abs. 3
Buchstabe h) beschlossen hat.

§ 10 Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft aus-
einanderzusetzen. Maf3gebend ist die Bilanz, die fir das Ge-
schéaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist,
festgestellt worden ist (8 32 Abs. 3 Buchstabe b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinanderset-
zungsguthaben, nicht aber einen Anteil an den Riicklagen
und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft verlangen.
Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach
dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes (8 14 Abs. 8). Die
Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zuste-
henden falligen Forderungen gegen das Auseinander-
setzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet
das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fiir einen
etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des
Mitglieds.

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungs-
guthabens an Dritte sind nur mit Zustimmung der Genossen-
schaft zuldssig. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungs-
guthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet, soweit nicht
der Vorstand Ausnahmen zuldsst.

(3) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschie-
denen binnen sechs Monaten seit dem Ende des Ge-
schéaftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzah-
len. Die Auszahlung soll innerhalb von zwei Wochen nach
Feststellung der Bilanz (Abs. 1) in der Geschéftsstelle
der Genossenschaft erfolgen. Der Ausgeschiedene kann
die Auszahlung nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen.
Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in zwei Jahren.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

8 11 Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder tben ihre Rechte in Angelegenheiten
der Genossenschaft durch die Wahl der Vertreter fir die
Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewahlt
wurden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung
durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass
die Genossenschaft ihre Aufgaben erfiillen kann.
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Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftsumme

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insheson-
dere das Recht jedes Mitgliedes auf Inanspruchnahme einer
Dienstleistung und Einrichtung der Genossenschaft nach den
dafiir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnah-
me an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren
Mitgliedern gewahrt, nach MafRgabe der folgenden Satzungs-
bestimmungen und der gemall & 25 aufgestellten Grund-
sétze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem be-
rechtigt:

a) weitere Geschaftsanteile zu ibernehmen (8 14),

b) Vertreter fiir die Vertreterversammlung zu wéhlen, sofern die
Teilnahme nicht gemal § 9 Abs. 3 ausgeschlossen ist,

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgege-
benen Eingabe die Einberufung einer Vertreterversammlung
oder die Ankiindigung von Gegenstanden zur Beschlussfassung
in einer bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit
diese zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehéren, zu
fordern (8 30 Abs. 4),

d) an einer gemafk & 30 Abs. 4 einberufenen Vertreterversamm-
lung teilzunehmen und hier das Antrags- und Rederecht durch
einen Bevollméachtigten auszuiiben, soweit es zu den Mitglie-
dern gehort, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung ein-
berufen wurde (8 30 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgege-
benen Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung
zur Abschaffung der Vertreterversammlung zu verlangen; 88 30
und 31 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer
vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim
Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und der
gewahlten Ersatzvertreter zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (8 38),
i) das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche
Vereinbarung auf einen anderen zu tibertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkldren (8 6),

k) die Kiindigung weiterer Anteile nach MalRgabe von § 15 vor-
zunehmen,

) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaR § 10
zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift tber die Beschlisse der
Vertreterversammlung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine
Abschrift des in der Geschéaftsstelle ausgelegten Jahresab-
schlusses, des Lageberichts und der Bemerkungen des Auf-
sichtsrates zu fordern (8 31 Abs. 7),

n) die Mitgliederliste einzusehen,

o) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzu-
sehen.

§ 12 Recht auf wohnliche Versorgung

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie
das Recht auf Erwerb eines Eigenheimes oder einer Wohnung
in der Rechtsform des Wohnungseigentums steht ebenso wie
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das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungsleistungen in
erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

§ 13 Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur
Aufbringung der von der Genossenschaft zur Erfiillung ihrer
Aufgaben benotigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschaftsanteilen nach MaRgabe des § 14
und fristgemalRe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 39),

c) weitere Zahlungen gemaR Beschluss der Vertreterversamm-
lung nach Auflosung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die
ihren Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (8§ 87a
GenG).

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und
Erhaltung des genossenschaftlichen Eigentums Gemein-
schaftshilfe nach MaRgabe der Richtlinien zu leisten, die die
Vertreterversammlung beschlieRt.

(3) Das Mitglied hat bei der Erfiillung von Pflichten und der
Wahrnehmung von Rechten auch aus abgeschlossenen Ver-
trégen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen
der genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu beriick-
sichtigen.

V. Geschiftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftsumme
§ 14 Geschaftsanteile und Geschéftsguthaben
(1) Der Geschéftsanteil betrdagt 105,- Euro.

(2) Fir den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied ver-
pflichtet einen Anteil zu Gibernehmen. Dieser ist sofort in voller
Hohe einzubezahlen.

(3) Jedes Mitglied, das eine Leistung der Genossenschaft ge-
mal § 2 in Anspruch nimmt, hat einen angemessenen Beitrag
zur Aufbringung der Eigenleistung durch Ubernahme weiterer
Geschaftsanteile nach Maflgabe der als Bestandteil dieser
Satzung beigefiigten Anlage zu tibernehmen. Diese Anteile
sind Pflichtanteile.

Soweit das Mitglied bereits weitere Anteile gemal Abs. 4
gezeichnet hat, werden diese auf die Pflichtanteile angerech-
net.

(4) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann
Ratenzahlungen zulassen, jedoch sind in diesem Falle sofort
nach Zulassung der Beteiligung 10,50 EUR (mindestens 1/10 je
Geschaftsanteil) einzuzahlen. Vom Beginn des folgenden Mo-
nats ab sind monatlich weitere 10,50 EUR einzuzahlen, bis die
Pflichtanteile voll erreicht sind. Die vorzeitige Volleinzahlung
der Pflichtanteile ist zugelassen.

(5) Uber die Geschaftsanteile gemaR Abs. 2 und 3 hinaus kén-
nen die Mitglieder weitere Anteile iibernehmen, wenn die vor-
hergehenden Anteile bis auf den zuletzt ibernommenen voll



eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen
hat. Fir die Einzahlung gilt Abs. 3 entsprechend.

(6) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die
Dividende dem Geschaftsguthaben zuzuschreiben.

(7) Die Héchstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied
beteiligen kann, ist 400.

(8) Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt
um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschrie-
bene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mit-
gliedes.

(9) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens
an Dritte ist unzuldssig und der Genossenschaft gegentiber
unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch
das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber der Ge-
nossenschaft ist nicht gestattet. Fiir das Auseinandersetzungs-
guthaben gilt § 10 der Satzung.

§ 15 Kiindigung freiwillig ibernommener Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren
seiner weiteren Geschéftsanteile i. S. von § 14 Abs. 4 zum
Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erklarung kiin-
digen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Ge-
nossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéfts-
anteilen Voraussetzung fiir eine von dem Mitglied in Anspruch
genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Kiindigung
findet nur zum Schluss eines Geschaftsjahres statt. Sie muss
mindestens ein Jahr vorher schriftlich erfolgen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat,
kann nur den Teil seines Geschéftsguthabens beanspruchen,
der die auf die verbleibenden Geschaftsanteile geleisteten Ein-
zahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, ver-
mindert um abgeschriebene Verlustanteile, ibersteigt. Fiir die
Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéaftsguthabens
gilt 8 10 sinngemaR. Soweit ein verbleibender Geschéaftsanteil
noch nicht voll eingezahlt ist (8 14 Abs. 4 - 6), wird der auszah-
lungsfahige Teil des Geschaftsguthabens hiermit verrechnet.

8§ 16 Ausschluss der Nachschusspflicht
Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der
Genossenschaft keine Nachschiisse zu leisten.

V1. Organe der Genossenschaft

§17 Organe

Die Genossenschaft hat als Organe den Vorstand, den Auf-
sichtsrat, die Vertreterversammlung, solange die Mitglieder-
zahl 1.500 Ubersteigt.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitglie-
derversammlung, wenn die Zahl der Mitglieder unter 1.501
sinkt.

Organe der Genossenschaft

§ 18 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie
miissen Mitglied der Genossenschaft und natiirliche Personen
sein. Gehdren juristische Personen oder Personengesellschaf-
ten der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten
Personen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kénnen nicht sein die Ehegatten
und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe Ange-
horige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die
Dauer von fiinf Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zul&s-
sig. Die Bestellung endet spatestens mit dem Ende des Kalen-
derjahres, in dem das Vorstandsmitglied das gesetzliche Ren-
tenalter erreicht. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die
Vertreterversammlung widerrufen werden (8 32 Abs. 3 Buch-
stabe h).

(4) Der Aufsichtsrat bestellt aus der Mitte der Vorstands-
mitglieder einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden
Vorsitzenden. Diese sollen in der Regel hauptamtlich bestellt
sein.

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Ent-
scheidung durch die Vertreterversammlung vorldufig ihres
Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei
Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterver-
sammlung ist unverziiglich einzuberufen. Den vorléufig ihres
Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Ver-
treterversammlung miindlich Gehor zu geben.

(6) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamt-
lichen Vorstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestel-
lung abgeschlossen werden. Sie kénnen auch im Falle des
Widerrufs der Bestellung als Vorstandsmitglied nur aus wichti-
gem Grund gekiindigt werden, es sei denn, dass der Vertrag
etwas anderes bestimmt.

(7) Bei unbesoldeten nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern er-
lischt das Auftragsverhadltnis mit dem Ablauf oder dem
Widerruf der Bestellung. Sie kénnen eine Aufwandsentscha-
digung erhalten, tber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§ 19 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Ver-
antwortung. Er hat nur solche Beschrénkungen zu beachten, die
Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstands-
mitglied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied

oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, in
dem sie der Firma der Genossenschaft oder der Benennung des
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Organe der Genossenschaft

Vorstandes ihre Namensunterschrift beifiigen. Der Prokurist
zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit ei-
nem die Prokura andeutenden Zusatz beifiigt.

(4) Ist eine Willenserkldrung gegeniiber der Genossenschaft
abzugeben, geniigt die Abgabe gegeniiber einem Vorstands-
mitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kinnen
einzelne von ihnen zur Vornahme bestimmter Geschafte oder
bestimmter Arten von Geschéaften erméchtigen. Das gilt sinn-
gemaR fir Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fiihrt die Geschéafte der Genossenschaft auf-
grund seiner Beschliisse, die mit der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als der Halfte sei-
ner Mitglieder beschlussfahig. Niederschriften iiber Beschliisse
sind von den bei der Beschlussfassung beteiligten Vorstands-
mitgliedern zu unterschreiben. Die Vollsténdigkeit und Verfiig-
barkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich im Einvernehmen mit dem Aufsichts-
rat eine Geschaftsordnung, die von jedem Mitglied des Vor-
standes zu unterzeichnen ist.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sit-
zungen des Aufsichtsrates teilzunehmen, wenn nicht durch be-
sonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme ausge-
schlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der
Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Uber geschéftliche
Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des
Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein
Stimmrecht.

§ 20 Sorgfaltspflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung
die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschafts-
leiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich
Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatig-
keit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschwei-
gen zu bewahren.

(2) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten tber die
beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsatzliche Fra-
gen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Inve-
stitions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresab-
schluss und den Lagebericht unverziiglich nach der Aufstellung
dem Aufsichtsrat vorzulegen.

(3) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der
Genossenschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Scha-
dens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzu-
weisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissen-
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haften Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt
haben.

(4) Die Ersatzpflicht gegentiber der Genossenschaft tritt nicht
ein, wenn die Handlung auf einem gesetzmaligen Beschluss
der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dage-
gen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die
Handlung gebilligt hat.

§ 21 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens sechs Mitgliedern.
Die Vertreterversammlung kann eine héhere Zahl festsetzen.
Die Mitglieder des Aufsichtsrates missen persénlich Mitglie-
der der Genossenschaft und nattirliche Personen sein. Gehtren
juristische Personen oder Personengesellschaften der Genos-
senschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Personen in
den Aufsichtsrat gewahlt werden. Wahl oder Wiederwahl kann
nur vor Vollendung des 72. Lebensjahres erfolgen.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstands-
mitglieder oder dauernde Vertreter von Vorstandsmitgliedern
sein. Sie dirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsver-
haltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsra-
tes kdnnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebens-
partner sowie weitere nahe Angehérige eines Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem
Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach
Ausscheiden aus dem Amt ab erteilter Entlastung in den Auf-
sichtsrat gewahlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterver-
sammlung fir drei Jahre gewahlt. lhre Amtszeit endet mit
Schluss der Vertreterversammlung, die (iber die Entlastung fiir
das zweite Geschaftsjahr nach der Wahl beschliet. Hierbei
wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied
gewahlt wird, nicht mitgezahlt. Wiederwahl ist zulassig.

(5) Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die
Vertreterversammlung abzuberufen und durch Wahl zu erset-
zen. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so be-
steht der Aufsichtsrat bis zur ndachsten ordentlichen Vertreter-
versammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden,
nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen
durch eine auferordentliche Vertreterversammlung sind nur
dann erforderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr beschluss-
fahig ist im Sinne von & 24 Abs. 4. Ersatzwahlen erfolgen fiir
den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglie-
der.

(6) Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Auf-
sichtsrat einzelne Mitglieder zu Vertretern von verhinderten
Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteil-
ten Entlastung diirfen sie wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand



keine Tétigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiben.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden,
einen Schriftfiihrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, so-
weit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verén-
dert hat.

(8) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung. Die Ver-
treterversammlung kann Gber eine Vergiitung beschlielen.

§ 22 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiih-
rung zu férdern, zu beraten und zu iberwachen. Die Rechte und
Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung
begrenzt. Hierbei hat er inshesondere die Leitungsbefugnis des
Vorstandes gemall § 27 Abs.1 GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniber den
Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auRergerichtlich. Uber die
Fihrung von Prozessen entscheidet die Vertreterversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte
tber die Angelegenheiten der Genossenschaft verlangen. Ein
einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den
gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied
hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes
Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prii-
fungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebe-
richt und die Vorschldge des Vorstandes fiir die Verwendung
eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehl-
betrages zu priifen und der Vertreterversammlung vor Feststel-
lung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestel-
len, inshesondere um seine Verhandlungen und Beschliisse vor-
zubereiten oder um deren Ausfithrung zu iiberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse
konnen ihre Qbliegenheiten nicht anderen Personen (iber-
tragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner
Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter bedie-
nen.

§ 23 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsrats-
mitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie
haben (ber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowie der Mitglieder und Dritten, die ihnen
durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem Aus-

Organe der Genossenschaft

scheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemaR § 41 GenG fiir
die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsrats-
mitglieder § 34 GenG sinngemal.

§ 24 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll ein-
mal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr
zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Auf-
sichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von
Vorstand und Aufsichtsrat gemal § 26. Die Geschéftsordnung
trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen
Sitzungen einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an
den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat
unverziiglich einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des
Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zweckes
und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Half-
te seiner von der Vertreterversammlung gewahlten Mitglieder
bei der Beschlussfassung anwesend ist. Der Aufsichtsrat fasst
seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassung des Aufsichtsrates ist nur zu-
lassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die
vom Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterschreiben
sind. Die Vollstandigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften
ist sicherzustellen.

(7) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden
ausgefihrt.

§ 25 Gemeinsame Beratungen von Vorstand und Aufsichts-
rat

Vorstand und Aufsichtsrat beschliefen auf der Grundlage von
Vorlagen des Vorstandes nach gemeinsamer Beratung durch
getrennte Abstimmung Gber

a) die Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche
Durchfiihrung,

b) die Grundsatze Uber die Vergabe von Genossenschaftswoh-
nungen und Nutzung von sonstigen Leistungen und Einrichtungen,
c) die Grundsatze fiir die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsatze fiir die Verauerung von bebauten und unbe-
bauten Grundstiicken sowie (iber die Bestellung und Ubertra-
gung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten, und Gber die
Grundsétze fiir den Riickbau von Geb&uden,

e) die Grundséatze fiir die Betreuung der Errichtung von Eigen-
heimen und Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungsei-
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gentums fir die Durchfiihrung von Sanierungs- und Entwick-
lungsmalRnahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,

f) die Grundsatze, nach denen Spareinlagen angenommen so-
wie Order- und Inhaberschuldverschreibungen ausgegeben
werden kdnnen,

g) die Grundsatze fiir die Durchfihrung der Wohnungsbewirt-
schaftung,

h) die Grundsatze fir Nichtmitgliedergeschéfte,

i) Beteiligungen,

j) die Erteilung einer Prokura und tiber Anstellungsvertrage mit
Prokuristen,

k) Betriebsvereinbarungen,

) die im Ergebnis des Berichts tber die gesetzliche Priifung zu
treffenden Mafinahmen,

m) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen
bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sowie {iber den Vor-
schlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung
des Verlustes (8 36 Abs. 2),

n) die Vorbereitung aller Vorlagen an die Vertreterversamm-
lung,

o) Bestimmungen tber das Wahlverfahren (Wahlordnung) bei
der Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung.

§ 26 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichts-
rat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und Aufsichtsrates
sollen mindestens vierteljahrlich abgehalten werden. Die Sit-
zungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf
Verlangen des Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung
des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist er-
forderlich, dass jedes der Organe fiir sich beschlussfahig ist.
Jedes Organ beschliel8t getrennt. Antrdge, deren Annahme
nicht jedes der beiden Organe ordnungsmaRig beschlielt, gel-
ten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom
Schriftfiihrer des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen,
die vom Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und den Vorstandsmit-
gliedern zu unterschreiben sind. Die Vollsténdigkeit und Verfiig-
barkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

8 27 Rechtsgeschéfte mit Vorstands- und Aufsichtsrats-
mitgliedern

(1) Geschéafte und Rechtsgeschafte mit der Wohnungsgenos-
senschaft diirfen die Mitglieder des Vorstandes sowie ihre Ehe-
gatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen
Angehorigen nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsra-
tes, die Mitglieder des Aufsichtsrates sowie ihre Ehegatten,
eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehéri-
gen nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates abschlieRen. Dies gilt auch fir einseitige Rechts-
geschafte sowie fiir die Anderung und Beendigung von Vertragen.
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Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die ge-
werbliche oder freiberufliche Tatigkeit im selben Geschaftsbe-
reich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fur Rechtsgeschéfte zwischen der Genos-
senschaft und juristischen Personen oder Personengesellschaf-
ten, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 genann-
ten Angehorigen beteiligt sind oder auf die sie maRRgeblichen
Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschéftliche Erklarungen und Vertrdage im Sinne von
Abs. 1 sind namens der Genossenschaft vom Vorstand und vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter zu
unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung
ausgeschlossen.

§ 28 Zusammensetzung der Vertreterversammlung und
Stellung der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von
den Mitgliedern der Genossenschaft gewahlten Vertretern. Die
Vertreter miissen personlich Mitglieder der Genossenschaft sein.
Sie diirfen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angeho-
ren und sich nicht durch einen Bevollmachtigten vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natr-
liche Personen, die voll geschaftsfahig sind. Ist ein Mitglied der
Genossenschaft eine juristische Person oder eine Personenge-
sellschaft, kdnnen natiirliche Personen, die zu deren gesetz-
licher Vertretung befugt sind, als Vertreter gewahlt werden.

(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden
Vertreters eine Stimme. Das Mitglied oder sein gesetzlicher
Vertreter kénnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Be-
vollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten.
Bevollmachtigte kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft
oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und voll-
jahrige Kinder des Mitgliedes sein. Die Bevollmachtigung von
Personen, die sich geschaftsmaRig zur Ausiibung des Stimm-
rechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher
und geheimer Wahl gewdhlt. Auf je angefangene 80 Mitglieder
ist ein Vertreter zu wahlen. Auf die dbrigen Mitglieder entfallt
ein weiterer Vertreter. Ferner sind Ersatzvertreter zu wahlen.

(5) Briefwahl ist zuldssig. Nahere Bestimmungen (iber das Wahl-
verfahren einschlieRlich der Feststellung des Wahlergebnisses
sowie die Anzahl der Ersatzvertreter werden in einer Wahlord-
nung (8 25 Buchstabe o, 8 32 Abs. 3 Buchstabe g) getroffen.

(6) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der
Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amtszeit der bisherigen Vertre-
ter. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit dem Weg-
fall eines Vertreters. Die Amtszeit eines Vertreters sowie die
des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit dem



Schluss der Vertreterversammlung, die tber die Entlastung der
Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir das
4. Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieRt. Das
Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitge-
rechnet.

(7) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss
jeweils spatestens bis zu der Vertreterversammlung durchge-
fiihrt sein, die Gber die Entlastung der Mitglieder des Vorstan-
des und des Aufsichtsrates fiir das Geschéftsjahr nach dem
Beginn der Amtszeit der bisherigen Vertreter beschlief3t.
Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammiung
nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige Vertreterversamm-
lung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (8 43 a Abs. 4
GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

(8) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter
sein Amt niederlegt, geschéaftsunfahig wird, aus der Genossen-
schaft ausscheidet oder wenn der Beschluss (ber seinen Aus-
schluss gemall § 9 Abs. 3 abgesandt worden ist. Erlischt die
Vertreterbefugnis vorzeitig, so tritt an die Stelle des ausge-
schiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung
kann bestimmen, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein
gewahlter Vertreter vor Annahme der Wahl wegfallt.

(9) Neuwahlen zur Vertreterversammlung miissen abwei-
chend von Abs. 7 unverziiglich erfolgen, wenn die Zahl der
Vertreter unter Beriicksichtigung des an die Stelle eines weg-
gefallenen Vertreters jeweils einriickenden Ersatzvertreters
unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1)
sinkt.

(10) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewahlten Ver-
treter und der Ersatzvertreter ist mindestens zwei Wochen lang
in den Geschaftsraumen der Genossenschaft zur Einsicht der
Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist gem. § 40 der Satzung
in einem offentlichen Blatt bekannt zu machen. Auf Verlangen
ist jedem Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhdndigen; hier-
auf ist in der Bekanntmachung tber die Auslegung der Liste
hinzuweisen.

§ 29 Vertreterversammlung
(1) Die ordentliche Vertreterversammlung muss spatestens his
zum 30. Juni jeden Jahres stattfinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammiung
den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und
einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst den Bemerkungen
des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertre-
terversammlung Gber seine Téatigkeit zu berichten.

(3) AuRerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen
von den im Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung aus-
driicklich bestimmten Fallen einzuberufen, wenn es im Interes-
se der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann
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anzunehmen, wenn der Priifungsverband die Einberufung zur
Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erérterung der
Lage der Genossenschaft fiir notwendig halt.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und Aufsichtsrates nehmen
ohne Stimmrecht an der Vertreterversammlung teil.

§ 30 Einberufung der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des
Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung wird da-
durch nicht beriihrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter An-
gabe der Gegensténde der Tagesordnung durch eine den Ver-
tretern zugegangene schriftliche Mitteilung oder durch einma-
lige Bekanntmachung in der Badischen Zeitung. Die Einladung
ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vor-
stand, falls dieser die Vertreterversammlung einberuft. Zwi-
schen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zu-
gangs der schriftlichen Mitteilung oder dem Datum des die
Bekanntmachung enthaltenden Blattes muss ein Zeitraum von
mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mit-
gliedern der Genossenschaft durch Verdffentlichung im
Internet unter der Adresse der Genossenschaft bekannt zu
machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziiglich einberufen
werden, wenn der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil
der Vertreter dies in einer in Textform unterschriebenen Einga-
be unter Anfiihrung des Zweckes und der Griinde verlangt. For-
dert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Ver-
treter rechtzeitig in gleicher Weise die Beschlussfassung tiber
bestimmte, zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung geho-
rende Gegenstande, so miissen diese auf die Tagesordnung
gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaR Abs. 4 eine Vertre-
terversammlung einberufen wird oder die die Beschlussfas-
sung tber bestimmte Gegenstande in einer Vertreterversamm-
lung gefordert haben, kdnnen an diesen Versammlungen teil-
nehmen. Die teilnehmenden Mitglieder iben ihr Rede- und An-
tragsrecht in der Vertreterversammlung durch einen Bevoll-
méachtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wahlen ist.

(6) Beschliisse kdnnen nur (iber Gegenstande der Tagesordnung
gefasst werden. Nachtrdglich kdnnen Antrage auf Beschluss-
fassung, soweit sie zur Zustandigkeit der Vertreterversammiung
gehdren, aufgenommen werden.

(7) Gegenstande der Tagesordnung miissen rechtzeitig vor der

Vertreterversammlung durch eine den Vertretern zugegangene
schriftliche Mitteilung oder durch einmalige Bekanntmachung

Familienheim Freiburg Baugenossenschaft e. G.

1"



12

Organe der Genossenschaft

in der Badischen Zeitung angekiindigt werden. Zwischen dem
Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der
schriftlichen Mitteilung bzw. dem Datum des die Bekanntma-
chung enthaltenden Blattes muss ein Zeitraum von mindestens
einer Woche liegen.

Dasselbe gilt fiir Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsra-
tes. Antrage Gber die Leitung der Versammlung sowie der in
der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung
einer aulerordentlichen Vertreterversammlung brauchen nicht
angekiindigt zu werden.

§ 31 Leitung der Vertreterversammlung und Beschluss-
fassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende
des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhinderung der stellvertre-
tende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied
des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versamm-
lungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer sowie die Stimmen-
zdhler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungs-
leiters durch Handerheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann
die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschlieRen,
geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stim-
me, die nicht Ubertragbar ist.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates neh-
men ohne Stimmrecht an der Vertreterversammlung teil.

(5) Bei der Feststellung des Stimmverhéaltnisses werden nur die
abgegebenen Stimmengezahlt; Stimmenthaltungen und ungil-
tige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleich-
heit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung
bei Wahlen — als abgelehnt.

(6) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahl-
vorschldgen. Listenvorschldge sind unzuldssig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlbe-
rechtigte auf seinem Stimmzettel die Bewerber, die er wahlen
will. Dabei darf fiir jeden Bewerber nur eine Stimme abgege-
ben werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie
Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind. Gewahlt sind nach der
Anzahl der abgegebenen Stimmen die Bewerber, die auf mehr
als der Halfte der giltig abgegeben Stimmenzettel bezeichnet
sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist (iber die zu wahlen-
den Personen einzeln abzustimmen. Stehen mehr Kandidaten
als Aufsichtsratsmandate zur Wahl, ist die Wahl mit Stimmzet-
tel durchzufiihren.

Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Half-
te der abgegebenen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang die Be-
werber gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter
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zu ziehende Los. Der Gewahlte hat unverziiglich zu erklaren, ob
er die Wahl annimmt.

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Nie-
derschrift anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der
Versammlung, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art
und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Ver-
sammlungsleiters Gber die Beschlussfassung enthalten. Bei
Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die
Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbe-
wahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Nieder-
schrift ist vom Versammlungsleiter und den anwesenden
Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege iiber
die Einberufung sind als Anlagen beizufiigen.

(8) Wird eine Satzungsanderung beschlossen, die die Erhthung
des Geschéftsanteils, die Einfihrung oder Erweiterung der
Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einflihrung oder
Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verlangerung der Kiin-
digungsfrist iber zwei Jahre hinaus, ferner die Félle des § 16
Absatz 3 GenG betrifft, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis
der erschienenen Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizu-
fligen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestat-
ten und auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift unver-
zuglich zur Verfligung zu stellen. Die Niederschrift ist von der
Genossenschaft aufzubewahren.

§ 32 Zusténdigkeit der Vertreterversammlung

(1) Der Vertreterversammlung ist Gelegenheit zu geben, tiber
den Lagebericht des Vorstandes und den Bericht des Aufsichts-
rates, zu beraten.

(2) Das Ergebnis der gesetzlichen Priifung ist gemall & 59
Abs. 1 und 2 GenG der Vertreterversammlung bekanntzugeben.

(3) Der Zustandigkeit der Vertreterversammlung unterliegt die
Beschlussfassung Gber:

a) die Anderung der Satzung,

b) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Verlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der
Verlustdeckung,

f) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und die Festsetzung
einer Vergiitung,

h) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den
Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vor-
standsmitgliedern,

i) die Genehmigung von Richtlinien fiir Gemeinschaftsleistun-
gen,

j) die nach & 49 GenG erforderlichen Beschrankungen,

k) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und



ausgeschiedene Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder we-
gen ihrer Organstellung,

) die Wahl der Bevollméchtigten zur Vertretung der Genossen-
schaft in Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder soweit sich
die Prozesse aus ihrer Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglieder er-
geben,

m) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
aus der Genossenschaft,

n) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung, Vermdgensibertragung oder Formwechsel,

o) die Auflésung der Genossenschaft und die Wahl der Liquida-
toren,

p) sonstige Gegenstdnde, fiir die die Beschlussfassung durch
die Vertreterversammlung gesetzlich vorgeschrieben ist,

q) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von
Vertretern zur Vertreterversammlung oder ihre Anderung (§ 43a
Abs. 4 GenG),

r) die Ernennung von Ehrenmitgliedern der Genossenschaft und
ihrer Organe (das Nahere ist in einer Geschéaftsordnung festzu-
legen).

(4) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so tiben die Mit-
glieder ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft ge-
meinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt
an die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vorschriften tber
die Vertreterversammlung finden auf die Mitgliederversamm-
lung entsprechende Anwendung. Soweit fiir die Ausiibung von
Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von Vertre-
tern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer be-
stimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die
Stelle der Vertreter die Mitglieder.

§ 33 Mehrheitserfordernisse
(1) Die Beschlisse der Vertreterversammlung werden mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht
durch Gesetz oder Satzung eine gréRere Mehrheit oder weite-
re Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschliisse der Vertreterversammlung iiber

a) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von
Vorstandsmitgliedern sowie die Abberufung von Aufsichtsrats-
mitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

¢) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung, Vermdgensibertragung oder Formwechsel,

d) die Auflosung der Genossenschaft bediirfen zu ihrer Giiltig-
keit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen.

(3) Beschliisse tber die Auflésung gemaR Abs. 2 d kdnnen nur
gefasst werden, wenn mindestens die Halfte aller Vertreter
anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung
der Einladungsfrist nach hdchstens vier Wachen eine weitere
Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Ricksicht auf die
Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit von drei

Organe der Genossenschaft — Rechnungslegung

VierteIn der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Be-
schliisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdrticklich
hinzuweisen.

(4) Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder
zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Lei-
stungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bediirfen einer Mehr-
heit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stim-
men.

(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der
Vertreterversammlung einberufen, kénnen Beschliisse iber die
Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst werden,
wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder
vertreten sind.

§ 34 Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversamm-
lung vom Vorstand oder Aufsichtsrat Auskunft Giber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgema-
Ren Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforder-
lich ist.

(2) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern, wenn:

a) sie nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zu-
zufiigen,

b) sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar
macht oder soweit er eine gesetzliche, satzungsmaRige Ge-
heimhaltungspflicht verletzen wiirde,

c) das Auskunftsverlangen, die die personlichen oder geschéft-
lichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vor-
standsmitglieder oder Mitarbeiter der Genossenschaft handelt,
e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Ver-
langerung der Vertreterversammlung fihren wiirde.

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, kann er ver-
langen, dass seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft
verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen wer-
den.

VII. Rechnungslegung

8§ 35 Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlus-
ses

(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungs-
wesen und die Betriebsorganisation die Erfiillung der Aufgaben
der Genossenschaft gewahrleisten.

(3) Zum Schluss eines jeden Geschaftsjahres hat der Vorstand

ein Inventar aufzustellen und die dafiir erforderlichen Be-
standsaufnahmen durchzufiihren. Aufgrund des Inventars und
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der Buchfiihrung hat der Vorstand nach Ablauf eines jeden
Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahres-
abschluss muss den gesetzlichen Vorschriften (iber die
Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Gber die
Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung
entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind zu be-
achten.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen
Lagebericht aufzustellen. Im Lagebericht sind zumindest der
Geschéftsverlauf und die Lage der Genossenschaft so darzu-
stellen, dass ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild vermittelt werden wird; dabei ist auch auf die Risiken
der kiinftigen Entwicklung einzugehen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vor-
schlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung
eines Bilanzverlustes unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen und sodann mit den Be-
merkungen des Aufsichtsrates der Vertreterversammlung zuzu-
leiten.

8 36 Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahres-
abschluss und die Gewinnverteilung

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz
sowie Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebe-
richt des Vorstandes mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sind spatestens eine Woche vor der Vertreterversammlung
in der Geschaftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der
Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu brin-
gen.

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Be-
merkungen des Aufsichtsrats sowie dem Vorschlag zur Ver-
wendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Verlustes
und dem Bericht des Aufsichtsrates der Vertreterversammlung
vorzulegen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§ 37 Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist aus-
schlieRlich zur Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden
Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des
Jahresiiberschusses abziiglich eines Verlustvortrages zuzuwei-
sen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages
der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten er-
reicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der Aufstellung der
Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses andere Ergebnisriicklagen gebildet werden.
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§ 38 Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinn-
anteil verteilt werden; er kann zur Bildung von anderen Ergeb-
nisriicklagen verwandt werden oder auf neue Rechnung vorge-
tragen werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 6 % des Geschaftsguthabens nicht
Uibersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis
der Geschaftsguthaben bei Beginn des Geschéftsjahres, fiir
das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Gewinnanteile sind 14 Tage nach der Vertreterversammlung
fallig. Fallige Gewinnanteile werden in der Geschéftsstelle der
Genossenschaft ausbezahlt. Der Anspruch auf ihre Auszahlung
verjahrt, wenn sie nicht innerhalb von drei Jahren nach Féllig-
keit abgeholt worden sind.

(5) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der
Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern dem Geschéfts-
gut-haben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschafts-
guthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden
ist.

§ 39 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterver-
sammlung (ber die Verlustdeckung zu beschlieBen. Soweit ein
Verlust nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heran-
ziehung der anderen Riicklagen gedeckt wird, ist er durch die
gesetzlichen Riicklagen oder durch Abschreibung von den
Geschaftsguthaben der Mitglieder oder durch beides zugleich
z2u decken. Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung
herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhan-
denen Geschéaftsguthaben, sondern nach dem Verhéltnis der
satzungsmaligen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéfts-
jahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet,
auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 40 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossen-
schaft verdffentlicht; sie sind gemaf & 19 Abs. 2 und 3 von
mindestens zwei Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Be-
kanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung
des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von
seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem
offentlichen Blatt zu erfolgen haben, werden in der Badischen
Zeitung verdffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen
der Rechnungslegung werden im elektronischen Bundesanzei-
ger verdffentlicht.



X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 41 Priifung

(1) Zur Festsstellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der
OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung sind die betriebliche
Organisation, die Vermdgenslage und die Geschaftsfiihrung
einschlielich der Fiihrung der Mitgliederliste nach den Be-
stimmungen des Genossenschaftsgesetzes und anderer
Gesetze in jedem Geschaftsjahr zu priifen. Im Rahmen der Pri-
fung ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiih-
rung und des Lageberichts zu priifen. Bei der Priifung des Lage-
berichtes ist auch zu priifen, ob die Risiken der kiinftigen
Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

(2) Die Genossenschaft ist Mitglied des vbw, baden-wiirttem-
bergischer Wohnungs- und Immobilienunternehmen e.V.. Sie
wird von diesem Priifungsverband gepriift.

(3) Der Priifungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft
auch Sonderpriifungen durchftihren.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Pri-
fung sorgfaltig vorzubereiten. Er hat den Priifern alle Unterla-
gen und geforderten Aufklérungen zu geben, die fiir die Durch-
flihrung der Priifung bendtigt werden.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband
den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzu-
reichen.

(6) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung unverziiglich nach Eingang
des Prifungsberichtes zu beraten. Der Priifungsverband ist
berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Ge-
nossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Aufla-
gen des Priifungsverbandes nachzukommen.

(7) Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Vertreterver-
sammlungen der Genossenschaft teilzunehmen und darin je-
derzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterver-
sammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§ 42 Auflosung

(1) Die Genossenschaft wird aufgelost

a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,

b) durch Beschluss des Insolvenzverfahrens,

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder
weniger als drei betragt,

d) durch die dbrigen im Genossenschaftsgesetz genannten
Falle.

(2) Fiir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossen-
schaftsgesetzes mafgebend.

Auflosung und Abwicklung

Die letzte Satzungsénderung wurde durch die Vertreterver-
sammlung am 30.06.2008 beschlossen.
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